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Klasa: 612-01/24-01/03
Ur. broj: 2140-36-07-24-01
Krapina, 4.3.2024.

Sazivam 15. sjednicu Upravnog vijeéa Puckog otvorenog ucilista Krapina koja
¢e se odrzati

u ponedjeljak, 4.3.2024. u 16.30 sati

Za sjednicu predlazem slijedeéi:

DNEVNI RED:

1. Usvajanje Zapisnika sa 14. sjednice Upravnog vijeéa POU Krapina
odrzane 26.2.2024.

2. DonosSenje Pravilnika o kriterijima za utvrdivanje natprosjeénih rezultata i
nacinu isplate dodatka za uspjesnost u radu

3. Donosenje prijedloga Odluke o imenovanju ravnateljice POU Krapina

4. Razno
Predsjednik Upravnog vijeca POU Krapina:
Doloycak
-~ “ §
Dostaviti: :

1. Marko Dolovéak
2. Miroslav Ivankovié
3. Miljenko Golub
4. Pismohrana, ovdje




ZAPISNIK

sa 15. sjednice Upravnog vije¢a Puckog otvorenog ucilista Krapina odrzane 4.3.2024.
godine.

Zapoceto u 16:30 sati.

Nazoc¢ni:
1. Marko Dolovcak ¢lan Upravnog vijeéa, predsjednik
2. Miroslav Ivankovié clan Upravnog vijeca
3. Miljenko Golub clan Upravnog vijeca, zapisnicar
4. Grozdana Pavlovié ravnateljica POU Krapina
DNEVNI RED:

1. Usvajanje Zapisnika sa 14. sjednice Upravnog vijeCa POU Krapina
odrzane 26.2.2024.

2. DonoSenje Pravilnika o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata i
nacinu isplate dodatka za uspjesSnost u radu

3. Donosenje prijedloga Odluke o imenovanju ravnateljice POU Krapina

4. Razno

Tijek sjednice:
PredloZeni Dnevni red je jednoglasno prihvacen.

Tocka 1.
Zapisnik sa 14. sjednice odrzane 26.2.2024. jednoglasno je usvojen.

Tocka 2.
Ravnateljica je upoznala ¢lanove Upravnog vije¢a o Pravilniku o Kkriterijima za
utvrdivanje natprosjecnih rezultata i nac¢inu isplate dodatka za uspjesnost u radu.
Sredstva su osigurana u Financijskom planu POU Krapina.

Zakljucak:
Upravno vijece jednoglasno je donijelo Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje
natprosjecnih rezultata i nacinu isplate dodatka za uspjesnost u radu.
Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Puckog
otvorenog uciliSta Krapina.

Tocka 3.
Predsjednik Upravnog vijeca POU Krapina dao je rije¢ ravnateljici Grozdani Pavlovié¢
da prezentira program rada za CetverogodiSnje razdoblje. Nakon prezentacije
programa rada za mandatno razdoblje Upravno vijeCe jednoglasno donosi Prijedlog
odluke o imenovanju ravnateljice POU Krapina. Prijedlog Odluke o imenovanju
ravnateljice dostavit ¢e se osnivacu za dono§enje prethodne suglasnosti.

Zakljucak:
Upravno vijece je jednoglasno donijelo Prijedlog Odluke o imenovanju ravnateljice
POU Krapina. Odluka je sastavni dio Ovog Zapisnika.

jje€a- zapisnicar Clan Upravnog vijeéa redsjednik UV POU:
Mirosl kovié

Ny S # Marko Do ?/
/?IW /
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Tocka 4.
Pod tockom Razno pitanja nije bilo.

ZavrsSeno u 17:20

KLASA: 612-01/24-01/03
UR.BROJ: 2140-36-07-24-02
Krapina, 4.3.2024.

Clan Upravpbg vijeéa- zapisnicar Clan Upravnog

%’l'@gk MuosIW

vijeéa
vié

Predsjednik UV POU:
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KLASA: 012-04/24-01/01
UR.BROJ: 2140-36-07-24-01
Krapina, 4.3.2024.

Na temelju ¢lanka 63. Pravilnika o radu, unutarnjem ustrojstvu i pla¢éama Pulkog otvorenog
uciliSta Krapina (KLASA: 012-04/23-01/02, UR.BROJ.: 2140-36-07-23-01) od 12.5.2023. Upravno vijeée
na svojoj 15. sjednici odrzanoj 4.3.2024. donosi

PRAVILNIK
o Kkriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata u radu
i nadinu isplate dodatka za uspje$nost u radu

Clanak 1.

Ovim se pravilnikom utvrduju kriteriji za utvrdivanje natprosjeénih rezultata u radu radnika u
Puckom otvorenom u¢ilistu Krapina (dalje u tekstu: POU Krapina) i nain isplate dodatka za uspjesnost u
radu.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Kriteriji za utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu radnika POU Krapina su:
- ocjena kojom je radnik ocijenjen;
- opseg obavljenih poslova koji prelazi uobiGajeni opseg obavljanja poslova tijekom radnog vremena
- odnos prema radu;
- odnos prema strankama;
- kvaliteta obavljenih poslova visa od prosjeka;
- uspjeSno i pravodobno obavljanje privremeno povecanog opsega poslova, u neprekinutom razdoblju od
najmanje 30 radnih dana;
- uspjeSno i pravodobno obavljanje poslova odsutnog radnika, uz redovito obavljanje poslova svoga
radnog mjesta, u neprekinutom razdoblju od najmanje 30 radnih dana
- sudjelovanje u radu projektnog tima koji je postigao uspjeSne rezultate, uz redovito obavljanje poslova
svog radnog mjesta;
- rad po pozivu za obavljanje posla koji ne trpi odgodu.

Pod ocjenom, razumijeva se zadnja utvrdena godisnja ocjena kojom je radnik ocijenjen.

Pod opsegom obavljenih poslova koji prelazi uobigajeni opseg obavljanja poslova podrazumijevaju
se rezultati rada koji po opsegu prelaze koli¢inu koja je planirana za pojedinog radnika u tijeku radnog
vremena i odredenom razdoblju.

Pod odnosom prema radu podrazumijeva se samoinicijativnost, pravodobnost i kreativnost u
obavljanju poslova, zalaganje i odgovornost u radu, te odnos prema strankama.
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Pod odnosom prema strankama razumijeva se postupanje koje je profesionalno, pristojno,
razumljivo, neizvrgavanje stranke nepotrebnom &ekanju ili pribavljanju dokumentacije koje je duzna ili
moze pribaviti ustanova, kao i omogucavanje stranci da izrazi svoje misljenje, obracanje posebne
pozornosti prema osobama s posebnim potrebama te druga postupanja koja ukljuéuju vodenje racuna o
dobrom osobnom ugledu radnika i dobrom ugledu ustanove.

Pod kvalitetom obavljenih poslova visSom od prosjeka podrazumijevaju se rezultati rada u kojima je
sloZenost, tezina i sadrZajnost obavljenih poslova, odnosno iskazana stru¢nost i praktiéna vjestina u
obavljanju poslova takva da je vi$a od uobiCajene (prosjene) za tu vrstu poslova.

Clanak 4.

Natprosje€ni rezultati u radu radnika mogu se utvrditi ako je:
a) radnik ocijenjen ocjenom "odli¢an" i
b) ispunjeno najmanje Cetiri kriterija iz ¢lanka 3. stavka 1. alineje 2. - 10. ovog Pravilnika.

Clanak 5.
Radniku kojem su utvrdeni natprosje¢ni rezultati u radu, isplatit ¢e se dodatak za uspje$nost u radu.
Clanak 6.

Dodatak za uspjesnost u radu moze iznositi godis$nje najvise tri place radnika koji ostvaruje dodatak
1 ne mozZe se ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Pod pojmom plada podrazumijeva se plada radnika koju &ini umnoZak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta i osnovice za obraun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza.

Clanak 7.

Sredstva za isplatu dodatka za uspje$nost u radu osiguravaju se u Financijskom planu POU
Krapina.

Odluku o ostvarivanju prava na dodatak i o visini dodatka za radnike donosi ravnatelj, a za
ravnatelja Upravno vijece.

Ravnatelj ¢e sukladno osiguranim sredstvima u Financijskom planu POU Krapina i broju
zaposlenih radnika, utvrditi masu sredstava potrebnih za isplatu dodatka.

Clanak 8.

Odluka o isplati i visini dodatka za uspje$nost u radu radnika donosi se u okviru mase sredstava za
dodatke za uspjeSnost u radu osigurane u Financijskom planu POU Krapina.

Ravnatelj prati rad i doprinos radnika u obavljanju poslova iz nadleznosti odjela, ukljudujuéi i
kriterije za ostvarivanje natprosje¢nih rezultata iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika.

Rad i doprinos ravnatelja u ostvarivanju poslova iz njegove nadleZnosti, ukljuujuéi i kriterije za
ostvarivanje natprosjecnih rezultata iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika, prati Upravno vijece.

Radnik nije ovladten inicirati utvrdivanje natprosje€nih rezultata u radu na svom radnom mjestu niti
podnositi zahtjev za ostvarivanje prava na dodatak za uspje$nost na radu.
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Clanak 9.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Pu€kog otvorenog
ucilista Krapina.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA POU KRAPINA:
Marko Dolové

Dostaviti:

1. Oglasna ploca, ovdje

2. WEB stranica POU Krapina
3. Pismohrana, ovdje
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UPRAVNO VIJECE

KLASA:612-01/24-01/03
URBROJ:2140-36-07-24-04
Krapina, 4.3.2024.

Na temelju clanka 38. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76193.,29197.,
47199, 35/08. 1 127/19) te clanka 41. Statuta Puckog otvorenog ucilista Krapina,
KLASA: 612-01/15-01/08, URBROJ: 2140-36-07-15-03, Upravno vijeCe Puckog
otvorenog ucilista Krapina, na 15. sjednici odrzanoj 4.3.2024. donijelo je

PRIJEDLOG ODLUKE
o imenovanju ravnateljice Puckog otvorenog ucilista Krapina

1. Grozdana Pavlovi¢, VSS, mr. dipl.oec, predlaze se za ravnateljicu Puckog
otvorenog ucilisSta Krapina na vrijeme od cetiri (4) godine.

Obrazlozenje:

Na temelju ¢clanka 40. 1 41. Zakona o ustanovama ( Narodne novine br. 76/93,
29/97, 47/99, 35/08 1 127/19) i clanka 40. Statuta Puckog otvorenog ucilista
Krapina, Upravno vijeée Puckog otvorenog ucilisSta Krapina raspisalo je Natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice Puckoga otvorenog uciliSta Krapina. Natjecaj je objavljen
u Narodnim novinama br. 9/2024. od 24.01.2024. godine te na web stranici Puckog
otvorenog ucilista Krapina. Rok za prijavu kandidata bio je 8 dana od dana objave
natjecaja.

Na sjednici odrzanoj dana 26.2.2024. godine Upravno vije¢e utvrdilo je da je
na Natjecaj u otvorenom roku pristigla 1 prijava te je pristupilo otvaranju prijava.
Upravno vijece je utvrdilo da je prijavu podnijela sljede¢a kandidatkinja:

Grozdana Pavlovi¢ iz Krapine. Upravno vijeée je utvrdilo da je kandidatkinja uz
prijavu dostavila svu potrebnu dokumentaciju sukladno uvjetima Natjecaja i da
kandidatkinja ispunjava formalne uvjete NatjeCaja.

Na sjednici Upravnog vijeéa odrzanoj dana 4.3.2024. godine obavljen je
razgovor s kandidatkinjom. Na istoj sjednici, Upravno vijece je sa tri glasa ZA donijelo
Prijedlog Odluke kojom se predlaze imenovanje kandidatkinje Grozdane Pavlovi¢
ravnateljicom Puckog otvorenog wuciliSta Krapina. Po dobivenoj prethodnoj
suglasnosti gradonacelnika Grada Krapine Upravno vijeée je sa tri glasa ZA donijelo
Odluku kako je navedeno u izreci ove Odluke.

DOSTAVITI:
1. Grad Krapina
2. Pismohrana, ovdje
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UPRAVNO VIJECE

KLASA: 612-01/24-01/03
URBROJ: 2140-36-07-24-05
Krapina, 4.3.2024.

Na temelju clanka 41. Statuta Puckog otvorenog uciliSta Krapina, KLASA: 612-01/15-
01/08, URBROJ: 2140-36-07-15-03, Upravno vijece Puckog otvorenog uciliSta Krapina,
na 15. sjednici odrzanoj 4.3.2024. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

1. Na temelju provedenog NatjeCaja za imenovanje ravnatelja/ice Puckog otvorenog ucilista
Krapina, objavljenog u Narodnim novinama br. 9/2024. od 24.01.2024. godine, utvrduje
se prijedlog Odluke o imenovanju Grozdane Pavlovi¢ ravnateljicom Puckog otvorenog
ucilista Krapina u tekstu koji je sastavni dio ovog Zakljucka.

2. Prijedlog Odluke o imenovanju iz tocke 1. ovog Zakljucka dostavlja se nadleznom tijelu
osnivaca na prethodnu suglasnost.

3. Po dobivanju prethodne suglasnosti Upravno vijeée donijet ¢e Odluku o imenovanju.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA POU KRAPINA:

DOSTAVITI:
1. Grad Krapina
3. Pismohrana, ovdje
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UPRAVNO VIJECE

KLASA: 612-01/24-01/03
URBROJ: 2140-36-07-24-06
Krapina, 4.3.2024.

GRAD KRAPINA
Upravni odjel za druStvene djelatnosti,
poslove gradonacelnika i gradskog vijeéa
Magistratska 30
49 000 KRAPINA

PREDMET: Zahtjev za davanje prethodne suglasnosti

Postovani,
u prilogu Vam dostavljamo:

1. Presliku natjecajne dokumentacije Grozdane Pavlovié

2. Presliku Zapisnika sa 14. sjednice UV POU Krapina odrzane 26.2.2024.

3. Presliku Prijedloga Odluke o imenovanju ravnateljice Puckog otvorenog ucilista
Krapina

4. Presliku Zakljucka Upravnog vijeéa

Dostavljamo Vam gore navedenu dokumentaciju u svrhu izdavanja prethodne suglasnosti
za imenovanje ravnateljice Puckog otvorenog uéilista Krapina.

S postovanjem,

Predsjednik Upravnog vijeca POU Krapina:

Dostaviti:

1. Grad Krapina, Magistratska 30
2. Pismohrana, ovdje



